ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
CONSILIUL LOCAL BREAZA

HOTARARE
pentru modificarea si completarea HCL nr. 110/2017 privind
stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului orasului Breaza si serviciilor
publice din subordine

Aviand in vedere expunerea de motive nr.985/25.01.2019, formulata de dl. Richea
Gheorghe, Primarul orasului Breaza;

Tinand seama de :

- raportul de specialitate nr. 986/25.01.2019, intocmit de dna Sichim Elena, sef
Serviciu Financiar-Contabil;

- raportul Comisiei pentru prognozi...buget finante, administrarea domeniului
public si privat comert si servicii din cadrul Consiliului Local al oragului Breaza;

- avizul nr.987/25.01.2019 al secretarului orasului Breaza;

Luand in considerare procesul-verbal de negociere colectiva inregistrat la sediul
primariei sub nr. 19395/28.12.2018, incheiat intre Primarul orasului Breaza si Sindicatul
”Acta Non Verba” Breaza, organizatie sindicala reprezentativa la nivel de unitate;

In conformitate cu prevederile:

- art.11, art. 38 alin. (2) lit.b coroborate cu prev. art.1 alin. (3) si (4), art. 3 alin.
(1), art.10 alin. (1), (3) si (4) si ale Anexei VIII capitolul I, subcapitolul 1, lit. A,
sectiunea 111, subcapitolul 2, capitolul II, subcapitolul 1 lit.A, sectiunea IV, lit a, b si d
din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului pltit din fonduri publice;

-art. 13 alin. (1) lit c-f), art. 14, art.15, art.31 si pet. I lit. B pct.6-8, pet.Il lit. A ale
Anexei la Legea nr.188/1999 privind statutul functionarilor publici, republicata,
modificata si completatd;

- Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale, modificata si completata;

-HG nr. 937/2018 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tara garantat
in plata;

In temeiul prevederilor art. 36 alin. (2), lit. a, alin. (9) lit. “a” , art.115 alin. (1)
lit. “b” coroborat cu art. 45, alin. (2) lit. “a” din Legea 215/2001 privind administratia
publica locala, republicatd, modificata si completata;

Consiliul Local al orasului Breaza adopti prezenta hotirare:

Art.I. HCL nr. 110/27.07.2017 privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii
publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
orasului Breaza si serviciilor publice din subordine, se modifica si se completeaza,
dupa cum urmeaza:

1. Art.3 alin.(1) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

LArt.3. (1) Incepand cu 1 ianuarie 2019 se mentin coeficientii care stau la
baza determindrii salariilor de bazi pentru personalul din aparatul de specialitate
al primarului orasului Breaza si din serviciile publice din subordine care intra sub



incidenta prevederilor art.11 din Legea-cadru nr.153/2017, aprobati prin HCU
nr.110, conform anexelor I si II care fac parte integranta din prezenta hotarare.

2. Anexele I si Il la HCL nr. 110/2017 se inlocuiesc, conform Anexelor | i
II la prezenta.

Art. II. Cu data aprobdrii prezentei se revoca pct.l si 6 din HCL nr.

1/09.01.2018.

ArtIIl. Celelalte prevederi cuprinse in HCL nr. 110/27.07.2017 privind
stabilirea salariilor de bazid pentru functionarii publici §i personalul contractual
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului orasului Breaza si serviciilor
publice din subordine, astfel cum au fost modificate prin HCL nr. 1/09.01.2018,
raman nemodificate.

ArtIV. Prezenta hotirdre va fi comunicatd prin grija Serviciului
Administratia Publicd Locala: Institutiei Prefectului Prahova, Serviciului financiar-

contabil, Compartimentului resurse umane $i salarizare.

Presedinte de sedinta, Contrasemneaza,

Consilier local, Secretar-aras,
Maria-Cﬁ@j’ Goran

Evelina-Mihaela NeguT cu

w
Breaza, 31 ianuarie 2019
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ANEXA NR.I
la HCL nr. /7/3/ Ol 4G

SALARII DE BAZA PENTRU FUNCTIILE PUBLICE

A.FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE

Nivelul
nr..crt | Functia studiilor | coeficient Salariu de baza
GRAD II GRADII
1 | Secretar oras S 4,70 - 4,80 9776-9984
2 | Sef serviciu , arhitect sef S 4,00 - 4,21 8320-8757
3 | Sef birou S 3,65-3,75 7592-7800

Salariile de baza pentru functiile de conducere cuprind sporul de vechime in munca

la nivel maxim

B FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE

/

Nivelul Salariu de baza
nr..crt | Functia studiilor | coeficient gradatia 0
Auditor,
| grad profesional superior S 2,90 - 3,05 6032-6344
grad profesional principal S 2,70 - 2,85 5616-5928
grad profesional asistent S 2,60 - 2,75 5408-5720
Consilier, consilier juridic,
2 | expert, inspector S
grad profesional superior S 2,50-2,70 5200-5616
grad profesional principal S 2,20 - 2,30 4576-4784
grad profesional asistent S 1,90 - 2,10 3952-4368
grad profesional debutant S 1,60 - 1,75 3328-3640
3 | Referent specialitate SSD
grad profesional superior SSD 2,30 - 2,40 4784-4992
grad profesional principal SSD 2,00-2,15 4160-4472
grad profesional asistent SSD 1,70 - 1,85 3536-3848
grad profesional debutant SSD 1,50 -1,65 3120-3432
4 | Referent M
grad profesional superior M 1,60 - 1,70 3328-3536
grad profesional principal M 1,50 -1,60 3120-3328
grad profesional asistent M 1,30 - 1,45 2704-3016
grad profesional debutant M 1,20 -.1,35 2496-2808
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ANEXA NR.II
la HCL nr. /31 01. 406

SALARII DE BAZA PENTRU FUNCTIILE CONTRACTUALE

A.FUNCTI CONTRACTUALE DE CONDUCERE

Nivelul
Functia studiilor | Coeficient | Salariu de baza
1 | Administrator public S 4,85-490 | 10088-10192
GRAD II GRAD 11
2 | Director S 2,48 -2,58 5158-5366
3 | Sef serviciu S 2,85- 3,00 5928-6240
4 | Sef atelier S 2,15-2,70 4472-5616

Salariile de baza pentru functiile de conducere cuprind sporul de vechime in munca
la nivel maxim

B FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE

nr. Nivelul Salariu de baza
crt Functia studiilor | Coeficient gradatia 0
1 | Consilier juridic - gradul 1A S 2,48 -2,58 4712-4902
gradul | S 2,28-2,42 4332-4598
gradul 11 S 2,00- 2,15 3800-4085
debutant S 1,90- 2,05 3610-3895
Consilier,expert,inspector de
specialitate, revizor, contabil,
arhitect, referent de specialitate,
2 | inspector,inginer,agent turism S
gradul 1A S 2,10- 2,25 4368-4680
gradul 1 S 2,00- 2,15 4160-4472
gradul 11 S 1,90- 2,05 3952-4264
Referent,inspector,arhivar, referent
3 | casier M
gradul TA M 1,50- 1,65 3120-3432
gradul [ M 1,40- 1,55 2912-3224
gradul 11 M 1,30- 1,45 2704-3016
debutant M 1,20- 1,35 2496-2808
4 | Administrator [ M 1,50- 1,65 3120-3432
11 M 1,30- 1,45 2704-3016
5 | Casier, magaziner MG 1,50- 1,65 3120-3432
debutant M;G | 1,30-1,45 2704-3016
Portar,paznic,pompier,guard,bufetier,
6 | manipulant bunuri,curier M;G 1,43 -1,58 2974-3286
7 | Ingrijitor M;G | 1,38-1,53 2870-3182

)




Sofer M;G 1,50 -1,65 3120-3432
I M;G 1,30 -1,45 2704-3016

Muncitor calificat I M;G 1,50 -1,65 3120-3432
11 M;G 1,30 -1,45 2704-3016
[11 M;G | 1,20-1,35 2496-2808
IV M;G | 1,15-1,30 2392-2704

Muncitor necalificat I M;G 1,10 -1,25 2288-2600
II - fara sporuri M;G 1,00 2080

Intocmit, //{/A’ (97 -

Viorica NICé/
(S

Desoclmle dZv kcfmé
,d/}’a H.):&' {wQ

(ﬁ‘v{,’ ¢ —H?/b NLC //g;“

& c/a%z, A
an mdu\q WCﬂ[L”(///uc
¥

s/
7
HH

55




